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Editorial

25 afios del PTA, ¢y los proximos 257
Especial
Los préximos 25 anos del PTA
Entrevista
Helena Herrero , Presidenta Fundacion |1+E
The Green Ray
The Green Ray, galardonado con el premio Evolucion en
Formacion y Emprendimiento de Diario Sur y BBVA
Internacional
La ESA presenta su tecnologia a disposicion de empresas
y grupos de investigacion del PTA y la UMA,
Empresas

PTA y Museo Thyssen Malaga firman un convenio para

impulsar acciones relacionadas con la cultura
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Editorial

25 anos de PTA, ;v los proximos 257

| curso de verano que la Universidad de Malaga

(UMA) realiza durante los ultimos afios en el Rayo

Verde con el Parque Tecnoldgico de Andalucia
(PTA) representa una excelente oportunidad para el ana-
lisis y la reflexion.

Coincidiendo este afio con la celebraciéon del vigesi-
moquinto aniversario de la inauguracion de la tecndpolis
malaguefia era una excelente excusa para realizar una
labor de prospectiva para intentar vislumbrar el futuro.
¢ Coémo sera el parque dentro de veinticinco anos? Era
una pregunta genérica para durante cuatro dias reflexio-
nar sobre el futuro que viene, no solo en el largo plazo
como son 25 afios, sino también sobre un futuro que en
muchas situaciones ya esta aqui y se esta viviendo con
intensidad por muchas de las empresas del parque.

Ninguno de los ponentes del curso se atrevié a dar una
vision sobre este largo plazo e incluso muchos de ellos
tuvieron muchas dificultades para describir como se des-
arrollaran los préximos cinco afios.

La aparicién de numerosas tecnologias todas ellas dis-
ruptivas que se interrelacionan entre ellas hace muy difi-
cil determinar un diagndstico certero. En el curso se

La consolidacion del Rayo Verde

The Green Ray ha alcanzado el 82% de su ocupacion
este afio y se consolida como espacio para la creacion
de sinergias entre las empresas y el talento de la mano
de la UMA. Durante el mes de julio acogié dos entregas

de premios que son reflejo de la alianza: los Premios

Yuzz Malaga 2017 y los premios Spin Off UMA 2017.

analizaron alguna de ellas, sobre todas las que mas se
estan desarrollando en el PTAy las que presumiblemente
determinaran los mayores cambios en la sociedad y las
mayores transformaciones economicas.

Las nuevas tecnologias innovadoras en el sector aero-
nautico, el big data, la inteligencia artificial, el coche co-
nectado, la ciberseguridad, la industria 4.0 y cémo tus
usuarios se convierten en clientes fueron algunos de los
temas mas relevantes de este curso universitario de ve-
rano.

Pero no solo fueron las tecnologias, jcomo afectaran
eéstas a las instituciones? Fue la pregunta que intentaron
responder los responsables del Ayuntamiento, Diputa-
cion, Junta de Andalucia y la propia Universidad frente a
este mundo cada vez mas global y que viene repleto de
incertidumbre.

Este ndmero de la Revista IDEA plantea muchas de las
respuestas que alli se escucharon, aunque la pregunta
inicial del curso no tuvo una respuesta contundente y
gueda para el debate: ;Cémo sera el PTA dentro de 25
afios?, sin embargo, hay muchos apuntes que pueden
clarificar algo sobre el nuevo mundo que viene.




25 anos para el

En este numero especial,
analizamos el futuro en

la innovacion, la tecnolo-
gia, y los parques tecno-
l6gicos con la vision de

25 anos de experiencia,
de la mano de personali-
dades del sector.

e dice que la creacién de co-
=, nocimiento en los dos o tres
" Ultimos afios es mayor que en
toda la historia de la humanidad.
Pero, al afio siguiente se dira “en el
ultimo afio” y al siguiente, “en los
seis Ultimos meses”. Las olas de la
innovacién convergen y se suceden.
En este entorno, el tiempo de im-
plantacion de un nuevo producto o
servicio en el mercado mundial ha
variado revolucionariamente: de los
mas de cien afios que costo que el
telefono fuera global a los pocos

FELIPE ROMERA-
Director General
Parque Tecnologico de Andalucia

dias en que lo hizo PokemonGo.Es-
tamos en la curva ascendente de
una funcion exponencial cuando
siempre hemos estado en la zona li-
neal.

En esta situacion, las empresas
estan muy expuestas al riesgo. Sélo
las mas innovadoras sobreviviran. Y
no solo las mas innovadoras, sino
las mas productivas, aquellas que
sean capaces de sacar mas réditos a
la innovacion. Para ello deben de ser
mas internacionales y usar mejor el
conocimiento y el Big Data.

“Se hace necesario
analizar cuales seran las
profesiones del futuro y
como las empresas, los
centros generadores de
conocimiento, las
instituciones y el propio
Parque Tecnologico de
Andalucia deben
adaptarse”




Profesiones del futuro

 Los nifios que acuden hoy a las escuelas trabajaran en puestos -
- que no existen.El futuro mas préximo requiere especialistas en
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El futuro que se nos plantea es in-
cierto e inquietante y cambiara el
mundo que conocemos hoy, incluso
a corto plazo.

Para estar preparados, se hace
necesario analizar cuales seran las
profesiones del futuro y como las
empresas, los centros generadores
de conocimiento, las instituciones y
el propio Parque Tecnologico de An-
dalucia deben de adaptarse al futuro
que se nos plantea, que ya es pre-
sente: los nifos que acuden hoy a
las escuelas trabajaran en puestos

que hoy no existen. Debemos adap-
tarnos y preparar el camino para los
que seran protagonistas nativos de
las préximas revoluciones.

Desde el punto de vista de las em-
presas y su actividad,ya ha tenido
lugar una revolucion transversal que
les ha obligado a tener en el punto
de mira un objetivo clave: triunfar en
la experiencia de usuario.

El foco se esta desplazando a
analizar cdmo se comportan nues-
tros clientes y usuarios, y como po-
demos mantener su fidelidad. Esto

se debe aplicar también a los traba-
jadores, que se han convertido en el
capital mas importante de las gran-
des compafiias.

Podemos decir que, ademas de
encargarse de mantener la calidad
en el producto y servicio de puertas
hacia fuera, ahora las corporaciones
tambien deben pelear por mantener
la calidad en sus equipos humanos,
y asegurar que la experiencia de los
trabajadores sea positiva, lo que re-
vierte en la prosperidad y la proyec-
cion de la compaiiia.




Un futuro que promete.
Preparando los proximos 25 anos del PTA

on mas de 630 empresas y

un nimero de empleados que

supera los 16.000, el Parque
Tecnologico de Andalucia tiene en
marcha un proyecto de ampliacion,
en tres fases, que le permitira llegar
a ocupar mas de 375 hectareas. La
suma de las tres fases del proyecto
dotara al parque de una edificabili-
dad de mas de un millén de metros
cuadrados. De esta forma, la nueva
parte de la tecnopolis supone una
clave para el fortalecimiento del PTA
como principal foco de innovacion y

desarrollo econdmico a nivel autono-
mico y nacional.

Este aumento del espacio disponi-
ble permitira que el Parque Tecnold-
gico de Andalucia disponga de las
instalaciones y los recursos necesa-
rios para albergar a mas de 50.000
personas. Ademas, a esta variable se
le sumaran otros cambios en el pano-
rama empresarial y tecnologico,
como la ampliacion de la diversidad
de actividades, la necesidad de crear
nuevas profesiones, la cada vez
mayor internacionalizacién de las em-

personas trabajaran
en el PTA

presas, y el aumento de las iniciativas
empresariales emprendedoras. Todo
ello derivara en un panorama mas
que favorable para que el Parque
Tecnologico siga desarrollando sus
proyectos y creciendo como referente
cientifico y tecnoldgico no solo a nivel
andaluz y espafiol, sino también en el
ambito interacional.

El protagonismo del PTA fuera de
Esparia se vera incrementado también
por la presencia en la tecnopolis de
redes de dimension internacionales,
ya que tanto la Asociacion de Parques




Tecnoldgicos de Europa (APTE) como
la Asociacion Internacional de Parques
de la Ciencia y Areas de Innovacion
(IASP) han instalado sus sedes princi-
pales en el Parque como prueba de la
confianza que depositan en el PTA y
sus posibilidades de futuro. Desde
aqui, y contribuyendo a nuestra visibi-
lidad en el extranjero, estas asociacio-
nes trabajan dia a dia en proyectos
relacionados con la innovacion, la es-
fera empresarial y la organizacion de
iniciativas que contribuyen a la conse-
cucion de unos logros comunes.
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La ampliacion del PTA es
clave para el
fortalecimiento como
principal foco de
innovacion y desarrollo
economico a nivel

: fj autonomico y nacional.
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Por otra parte, la consolidacion del
complejo tecnolégico como espacio
de generaciéon de conocimiento y
desarrollo cientifico y empresarial ira
ligado al afianzamiento de las rela-
ciones entre el PTA y la Universidad
de Malaga. Prueba de la continua co-
laboracién con la comunidad univer-
sitaria es el edificio The Green Ray,
situado en la ampliacion del campus
de Teatinos y configurado como un
espacio de emprendimiento global.
Su ocupacién actual, que asciende al
82%, se vera incrementada en los

Ampliaciones del PTA

el [ PTAActual | 1.863.458 m
. 1° Fase Amplacion | 361.255 m?
. 22 Fase Amplacion | 655.275 m?

. Area agroalimentaria

(PTA-IFAPA) PGOU Malaga| 348.648 m?
3? Fase Amplacion | 447.281 m?

£H . PTA en el campus de la UMA| 74.847 m?

Total | 3.750.764 m?

proximos afios como reflejo del dina-
mismo del tejido empresarial mala-
guefio, el desarrollo de las nuevas
profesiones y el fuerte caracter em-
prendedor de la ciudad.

En definitiva, el PTA se configura
como una plataforma aiun mas pre-
parada para el desarrollo del trabajo
cientifico e investigador. Se plantea
como un agente propulsor del fo-
mento de la innovacidn en areas que
a dia de hoy tienen escasa presencia
en |la tecnopolis, y como un lugar mas
cercano y abierto a los ciudadanos.



Claves para el futuro

Representantes
institucionales
reflexionan sobre el fu-

turo del PTA

"Desde la universidad hemos
de desarrollar un modelo de

conocimiento que sirva para
cambiar la sociedad a través
de polos digitales, la creacion
de cluster y la apuesta por
redes colaborativas como la
formada por la UMA y el PTA
en The Green Ray”

)

"Hay que ir. por delante en el
disefio de lo que la sociedad
va a necesitar en el futuro, y
para ello hace falta una cola-
boracién entre PYMES y gran-
des empresas que las
tutoricen”

"Necesitamos impartir una
formacion adaptada a los
cambios, que derive en espe-
cialistas capaces de respon-
der a las demandas de las
empresas en un espacio es-
pecializado como el PTA”

"El PTA lleva 25 anios siendo
un modelo de éxito que las
instituciones debemos imitar
para convertirnos en 'facilita-
doras’ de empresas y colabo-
radores de proyectos de
emprendimiento. Hay que im-
plicar en el emprendimiento
al trabajador publico”

"“Tenemos un reto presente, el
de continuar apostando por el
desarrollo de las instituciones
para avanzar con el modelo
de desarrollo en un entorno
cambiante. La innovacion es
una necesidad, por ello de
aqui a 2020 queremos alcan-
zar el 2% de tejido empresa-
rial en I+D+I".

"El PTA es un ejemplo de co-
laboracion intensa con las ins-
tituciones, y ese esfuerzo ha
permitido su evolucion.
Prueba de ello es que el Par-
que se inaugurd con 170 tra-
bajadores y hoy cuenta con
18.000". "Nuestro principal
reto es que la innovacion
forme parte de nuestra
cultura”
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Coches conectados: cero muertes y cero emisiones

Uno de los retos mas potentes en el
futuro a corto y medio plazo en el am-
bito de la tecnologia es el desarrollo
de los vehiculos inteligentes y conec-
tados. EL futuro no exige solo el per-
feccionamiento de los dispositivos
(vehiculos), sino también de sus redes
de comunicacion e interactividad con
el resto de dispositivos y redes que
nos rodean. Hablamos con Ezequiel
Navarro, Consejero Delegado del
Grupo PREMOQ.

¢ Qué supondran los coches co-
nectados para nuestro futuro como
sociedad?

Los vehiculos conectados estan llama-
dos a ser un actor importante dentro de
nuestra sociedad. Si la invencién e im-
plantacién de los coches supuso una
revolucion en las comunicaciones v el
desarrollo de las sociedades, ahora es-
tamos ante un nuevo escenario revolu-
cionario. No sdlo en el ambito personal
y familiar, sino también en cuanto a la
tfransformacion de las ciudades.

El ambicioso reto de los coches co-
nectados es alcanzar lo que se co-
noce como triple 0. “Cero accidentes,
cero muertes y cero emisiones”.

De esta forma, de cara a la vida per-
sonal y familiar, seran un plus a nivel
de calidad de vida. Ademas, con el in-
cremento y normalizacion de este tipo
de vehiculos, se reduciran los acci-
dentes y se reducira la contaminacion,
haciendo del planeta un entorno mas
saludable.

A nivel de ciudades y sociedad, los
coches conectados permitiran confi-
gurar espacios mas habitables y con-
tribuiran a hacer posible lo que se
conoce como Smart Cities, gracias a
la cantidad de datos sobre el estado
de las vias y trafico que podran verter
ala red. Esto requiere, ademas de ve-
hiculos con sistemas operativos en
continuo perfeccionamiento, un sis-
tema potente que interprete y gestione
estos datos de manera inteligente. De
esta forma, para sacar el maximo par-
tido a los vehiculos conectados, es
necesario trabajar mano a mano con
las instituciones locales, nacionales e
internacionales, de manera que se
pueda integrar todo y sacar el maximo
partido a las infraestructuras con las
que contamos.

Ezequiel Navarro |
PREMO

“Ganaremos calidad
de vida. Se reduciran
los accidentes y se
reducira la contami-
nacion, haciendo del
planeta un entorno
mas saludable. A ni-
vel de ciudades y so-
ciedad, los coches
conectados permiti-
ran configurar espa-
cios mas habitables”.

Las personas se acostumbraran a
vivir inmersas en un entorno conectado
e inteligente, que va desde el teléfono
hasta la ciudad, pasando por las vi-
viendas inteligentes. En este entorno,
los vehiculos seran uno de los disposi-
tivos conectados de mayor tamairio.

¢Y para las empresas y parques
tecnolégicos?

Del mismo modo que las instituciones
y leyes se adaptan a los avances, las
empresas se enfrentan al reto de las
innovaciones tecnoldgicas a su ma-
nera. Como deciamos, el reto de los
vehiculos inteligentes no se limita a la
fabricacion del coche. Es necesario
que el vehiculo esté conectado a
redes de datos, smartphones, man-
dos inteligentes, sensores y otros dis-
positivos e infraestructuras. El resto
de la industria debe avanzar a un
paso paralelo.

Esta previsto que la cifra de negocio
del mercado de la movilidad se cua-
druplique en la préxima década. Esto
se alcanzara solo si se congigue una
colaboracion estrecha con ofras in-
dustrias digitales. Por tanto, las em-
presas, parques tecnologicos y los
ecosistemas de innovacion se enfren-
tan a la tarea de no solo seguir fabri-
cando sus productos y servicios, sino
también integrarlos con los de otros

igentes

sectores. Los parques tecnologicos
deben adaptarse para ser escenario
facilitador de este tipo de colaboracio-
nes y sinergias. Hay que trabajar, y
me consta que el PTA esta traba-
jando, para llegar a tiempo y estar pre-
sente en el panorama del vehiculo
conectado.

La seguridad es clave. ;Qué ame-
nazas presentan los vehiculos inte-
ligentes?

Aunque parezca paraddjico, la popu-
larizacién del uso de vehiculos conec-
tados y autonomos puede generar
mas seguridad que amenazas. Preci-
samente garantizar la seguridad es la
clave y primer paso para la viabilidad
de esta tecnologia.

Hay que entender la seguridad
desde dos puntos de vista: por un
lado, la seguridad para el usuario y el
entorno, y por otro la seguridad en
cuanto a los datos que generara.

Desde el punto de vista del usuario
y la seguridad vial, es de esperar que
los vehiculos sin conductor generen
muchos menos accidentes, ya que
se evitaran las distracciones, negli-
gencias e imprudencias. El sistema
operativo de los vehiculos debe per-
feccionarse hasta el punto de redu-
cir al minimo los accidentes de
trafico.
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Innovacion

Morell, durante su intervencion en The Green Ray

Morell: “El futuro y la innovacion de las em-

presas seran los

wivo de <11 D i lal=Tallalalaaln;

[ | Parque Tecnologico de Anda-
=== |ucia (PTA) acogio en julio la vi-
| sita de Miguel Angel Morell,
head a Engineering Militara Aircraft de
la multinacional AIRBUS, lider mun-
dial del sector aeronautico.

El director de ingenieria de la Uni-
dad de Negocio de Aviones Militares
del grupo AIRBUS visito las instala-
ciones de MADES, AERTEC y DHV
Technology, todas ellas integrantes
del cluster de compariias aeronauti-
cas del PTA. Para Morell, son los es-
fuerzos de las empresas por innovar y
desarrollar nuevas ideas los que
haran posible el futuro tecnologico y
cambiaran nuestras vidas.

Durante la jornada, Miguel Angel
Morell participo en dos actividades del
curso de verano “25 afios del PTA, ¢y
los proximos 257". Fue el ponente
Unico de la primera conferencia, cen-
trada en la innovacion en el sector ae-
ronautico. Su segunda intervencion

P
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ha sido en la mesa redonda “Desde
el PTA al cielo”, donde debatié con re-
presentantes de las tres empresas
que luego ha visitado.

Sobre MADES
Con mas de 25 afos experiencia, la
compariia con sede en Malaga es de-
cana del Parque Tecnolodgico de An-
dalucia.

MADES se presenta como referente
en la industrializacion, fabricacion,
pruebas, integracion y soporte al ciclo

de vida de los equipos y sistemas

electronicos de sus clientes. Desta-
cando entre otras, su participacién en
programas para Airbus A400M, Euro-
fighter EF-2000, helicéptero Tigre, ve-
hiculos blindados, sistemas de
comunicacion naval y misiles tanto eu-
ropeos como norteamericanos. Tras
una solida trayectoria bajo la firma Ra-
tean, en 2015 es adquirida por Ameri-
can Industrial Acquisito Corporacion

que cambien nuestras vidas”

(AIAC), grupo industrial estadouni-
dense presente en 15 paises, con
mas de 60 plantas y unas ventas
anuales consolidadas de aproximada-
mente $1.2B. Dentro del grupo AIAC y
sus 8.500 empleados, MADES logra
multiplicar sinergias en el mercado de
defensa y aeroespacial potenciando
asi su implantacién internacional.

Sobre DHV Technology
DHYV es una compafiia malaguefia de
base tecnologica, 100% privada, cre-
ada en 2013 y centrada en el Sector
Espacio como proveedor de los sub-
sistemas de potencia de los satélites,
especialmente los paneles solares.
Con productos cualificados para
Espacio y en vuelo desde Junio de
2014, DHV centra su actividad en el
ambito internacional con clientes en
USA, Europa, Centro y Sur de Ame-
rica y Asia, exportando mas del 95%
de sus productos.




Sobre AERTEC Solutions
AERTEC solutions es una ingenieria
y consultoria internacional especiali-
zada en aeronautica. Nacida en el
afio 1997, hoy desarrolla su actividad
en los sectores de aeropuertos, in-
dustria aeronautica y sistemas aero-
espaciales y de defensa.

La compaiiia es proveedor prefe-
rente (Trie 1) del Grupo Airbus en
servicios de ingenieria de fabricacion
y gestion de programas para sus
aviones civiles y militares, prestando
ademas su conocimiento y experien-
cia en las actividades de industriali-
zacion, soporte a fabricacion,
montaje y apoyo al disefio y produc-
cién, asi como en ingenieria de sis-
temas de pruebas.

La firma, ademas, disefia sistemas
aeroespaciales para aeronaves, plata-
formas aéreas no tripuladas, y vehicu-
los de alta dinamica, tanto en el ambito
civil como militar. Cuenta con RPAS
tacticos ligeros de disefo y tecnologia
propios, como las plataformas TARSIS
70 y TARSIS 25, para aplicaciones de
observacion y vigilancia.

AERTEC solutions dispone de ofi-
cinas en Espafia, Reino Unido, Por-
tugal, Colombia y Estados Unidos, y
su plantilla la conforma un equipo de
mas de 500 profesionales expertos
en aeronautica.
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Aeronautica |

a mafiana del 18 de julio, el

presidente del Parque Tec-

noléogico de Andalucia
(PTA), Jose Luis Ruiz Espejo, in-
auguro en el edificio The Green
Ray el curso de verano “25 afios
del PTA, iy los préximos 2577,
gue el PTA organizé en colabora-
cion con la Fundacion General de
la Universidad de Malaga
(FGUMA) en el marco de su
oferta formativa estival. Durante
su intervencion, Ruiz Espejo inci-
dio en la importancia de mante-
ner y seguir afianzando las
relaciones entre la tecnopolis y la
Universidad de Malaga a benefi-
cio del tejido empresarial y em-
prendedor de la ciudad.

La jornada de inauguracion del
curso contd también con la presen-
cia del director del PTA, Felipe Ro-
mera, el director de Ingenieria de la
Unidad de Negocios del grupo AIR-
BUS, Miguel Angel Morell, ademas
de los empresarios Vicente Diaz, Le-
andro Olalla y Antonio Gémez, re-
presentantes de las empresas DHV

ICO pE AND/

Inauguracién de los cursos de verano en el The Green Ray

La tecnologia aeronautica, tecnologia del
presente para el futuro

Technology, MADES y AERTEC, res-
pectivamente. Las tres compafiias
se agrupan en el clister de empre-
sas aeronauticas del PTA.

La primera parte de la jornada
estuvo centrada en el analisis del
sector aeronautico y los cambios

12

gque este esta experimentando.
Ademas, los ponentes formularon
suposiciones sobre la actividad
aeronautica en el futuro en base
a las nuevas tendencias tecnolo-
gicas que se estan empezando a
implantar.
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Miguel Angel Morell | AIRBUS

“Las personas que visitaran Marte ya han nacido”

Morell destacd que la constante innovacion en el sector aeronautico cada
vez esta mas encaminada a que las exploraciones del ser humano puedan
traspasar el “planeta azul”.

“Las personas que visitaran Marte ya han nacido”, afirmé durante
su ponencia el directivo del grupo multinacional.

La cada vez mas empleada realidad virtual, la progresiva implantacion de
robots en las cadenas de produccion, sustituyendo la mano de obra hu-
mana, y los estudios ya iniciados para que los coches voladores dejen de
ser una fantasia, fueron resaltadas por Morell como las claves para llegar
a la “cuarta revolucion industrial”, de la que asegurd que nos encon-
tramos al borde.

«SSS\\
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La importancia de la formacion y el talento

Los representantes de MADES, rios para que sus empresas actividades y planteen nuevas
DHV Technology y AERTEC puedan innovar. Para todos ideas con las que poder evolu-
coincidieron, por su parte, en la ellos, es fundamental que los cionar y marcar la diferencia

importancia de los universita- jovenes formen parte de sus como compaiiias.

Leandro Olalla |
MADES

“Es fundamental que
el PTA siga fortale-
ciendo sus vinculos
con la UMA, porque
para que las empre-
sas puedan innovar
se necesitan profe-
Antonio Gomez Guillamon | sionales en nuevos

AERTEC Solutions ambitos”.

“A Malaga le falta el
aprovechamiento de
las fortalezas del
PTA. Hay muchas
empresas jovenes in-
novando en temas
como el Big Data o el
Internet de las cosas,
y todo eso podria im-
plantarse en el sec-
tor aeronautico en
un plazo razonable”.

Vicente Diaz|
DHV Technology

“Detectamos que los
jovenes con ideas
tienen cierto miedo a
fracasar, y desde las
empresas tenemos
que ayudar a reducir
eso, pues el empren-
dimiento es funda-
mental para el
futuro”.




Al

El p"apel futuro del Big Data desde el punto de
vista de los expertos

| 9 nonencias ta

e

Participantes en el Programa YUZZ para joven mbrendeddﬁes'eﬁ Link by UMA tras la entrega de premios.

tro de los temas a analizar
como clave para el futuro del
parque fue el papel y las ex-
pectativas en el ambito del Big
Data..Participaron como ponentes en
esta sesion inaugural los doctores
José Aldana, profesor en la Universi-
dad de Malaga; Ismael Navas y José
Manuel Garcia, ademas de los repre-
sentantes de las empresas CEMI y
TUPL, David Bueno y Héctor Montes.
Las ponencias, talleres y mesas re-
dondas de la segunda mitad de la pri-
mera jormnada del curso de verano e
tuvieron como principal protagonista al Big Data actualmente puede
Big Data, que se analizé desde lapers-  considerarse el "tesoro” que

pectiva de expertos como José Aldana,
profesor en la Universidad de Malaga, las 9" andes en?p re’sas
aspiran a dominar-

Héctor Montes de la empresa TUPL y
David Bueno, representante de CEMI.

Aldana se preguntaba en su po-
nencia si el Big Data constituia la
“nueva gallina de los huevos de oro”,
pues actualmente puede conside-
rarse el “tesoro” que las grandes em-
presas aspiran a dominar. En la
mesa redonda posterior, Aldana se
reunio con Montes y Bueno para de-
batir sobre como las cantidades ma-
sivas de datos estan influyendo,
cada vez mas, en la sociedad y en la
actividad empresarial.
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Rafael Ventura, Adelaida de la Calle y Felipe Romera en The Gr
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Pliblico-Privado.

o

De la Calle: “La colaboracion publico-privada
seguira siendo clave para la innovacion”

no de los pilares fundamentales

para el sector de la innovacion

es la colaboracién publico-pri-
vada vy las oportunidades de beneficio
comun que surgen a través de este
modelo. Adelaida de la Calle, actual
presidenta de la Corporacién Técnica
de Andalucia (CTA) y antigua rectora
de la Universidad de Malaga entre
2004 y 2015, conoce de primera mano
el potencial de estas alianzas.

De la Calle analizé en The Green
Ray durante el mes de julio los mode-
los de colaboracion publico-privada
existentes en Andalucia a través de la
presentacion de los proyectos que
lleva a cabo la Corporacion Técnica de

Andalucia (CTA), que ella preside
desde el pasado junio.

La exconsejera de Educacion insis-
tid en laimportancia de alcanzar el mo-
delo “win to win” en lo que se refiere a
la colaboracion entre instituciones pu-
blicas y empresas privadas. Para lo-
grarlo, De la Calle hizo hincapié en la
necesidad de que las grandes compa-

Insiste en la importancia de
alcanzar el modelo “win to
win” en lo que se refiere a la
colaboracion entre instituciones
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fiias empiecen a ejercer como tutoras
de las PYMES y las nuevas empresas
gue van surgiendo conforme avanzan
las tecnologias.

Compra publica tecnolégica

“Es necesario implantar la compra de
tecnologia como un modelo de colabo-
racién publico-privada. Tenemos que ir
por delante en el disefio de todo aque-
llo que la sociedad va a necesitar en €l
futuro”, afirmaba la presidenta de la
CTA. Segun De la Calle, las claves de
la innovacion residen en desarrollar
una idea y sacarla rapidamente a con-
curso, para ayudar asi a su financia-
cion y responder con premura a los
requerimientos de la sociedad.

“Tenemos que habituarnos a la dina-
mica de desarrollar ideas que luego se
sacan a concurso, porque asi ayuda-
mos a la financiacién de nuevos pro-
yectos y damos respuesta a las
necesidades de la sociedad”.

La Compra Publica de Innovacion
esta relacionada con esto que habla-
mos de sacar las ideas a concurso, y
también es necesaria para el avance
de la sociedad y de las nuevas tecno-
logias. Tenemos que cambiar de
rumbo, pues la demanda no deberia
generarla solo el mercado, sino tam-
bién la administracion.



Inteligencia Artificial

partio la conferencia y undo que nos vie

Adan Plaza, Managing Director de Accenture:
“En el futuro el talento se creard”

dan Plaza, directivo de la mul-

tinacional Accenture, dedi-

cada a la consultoria digital y
tecnologica, impresiono a los asis-
tentes de la segunda jornada del
curso de verano del PTA, “25 arfios
del PTA, ;v los proximos 25?", con
una ponencia sobre inteligencia arti-
ficial en la que hubo lugar para el de-
bate sobre su progresiva
implantacion en el dia a dia.

Bajo el nombre “El mundo que
nos viene: inteligencia artificial’, el
managing director de Accenture,
empresa con sede en el PTAy lider

Adan Plaza se refirio a la inteligencia artificial
como "una nueva parte del cerebro’; y rela-

ciono su desarrollo con el PTA afirmando que
la tecndpolis constituye un “caldo de cultivo”
para el progreso de estas nuevas tecnologias.
"El unico reto que se presenta es hacer cosas
diferentes en una realidad en la que el talento
dejara de existir y pasara a crearse”

en estrategia, consultoria, tecnolo-
gia, digital y operaciones, introdujo
a los asistentes el concepto de in-
teligencia artificial, que Plaza defi-
ni6 como el “conjunto de
tecnologias capaces de captar, en-
tender y actuar como el ser hu-
mano O potenciando  sus
capacidades”.

Adan Plaza se refirié a la inteligen-
cia artificial como “una nueva parte
del cerebro”, y relaciono su desarro-
llo con el PTA afirmando que la tec-
népolis constituye un “caldo de
cultivo” para el progreso de estas

nuevas tecnologias. “El uUnico reto
gue se presenta es hacer cosas di-
ferentes en una realidad en la que el
talento dejara de existir y pasara a
crearse”, afirmo Plaza.

Adan Plaza incidié también en
que un mundo dominado por las
mégquinas no es un peligro si el ser
humano es consciente de que es &l
quien ha de controlar la situacion.
Una nueva realidad que cada vez
esta mas cerca si atendemos a la
progresiva implantaciéon de robots
humanoides en diferentes ambitos
de la vida diaria.




Inteligencia artificial en el dia a dia

La inteligencia artificial se incorporara progre-
sivamente a la vida diaria. Las referencias a esta
“nueva parte del cerebro” las complementaron

Victor Muiioz, vicerrector de Proyectos Estraté-
gicos de la UMA; Manuel Ruiz, representante de
Aeorum Espania, y Adan Plaza, de Accenture. Los
tres representantes debatieron sobre la implan-
tacion de los robots en sectores controlados

hasta ahora exclusivamente por humanos, y la
necesidad de que las personas sean capaces de
dominar la situacion y regular la nueva realidad
que se avecina.

Todos ellos coincidieron en un punto: la tecno-
logia esta avanzando a un ritmo exponencial y,
en un futuro no muy lejano, podria provocar
cambios a nivel mundial.
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Seguridad informatica + loT

“Los peligros de la ciberseguridad son un
riesgo que debemos asumir

a seguridad informatica y la
aparicion de cada vez mas
——=amenazas cibernéticas para
personas y empresas son temas cru-
ciales de nuestra actualidad.

Durante las ponencias sobre el fu-
turo del sector del pasado mes de
julio, Héctor, de la empresa mala-
guefia Ingenia, hizo referencia al “bit
coin”, o dinero digital, para ejemplifi-
car la cada vez mayor importancia
del internet de las cosas y los peli-
gros que se derivan de este.

Las explicaciones de Héctor las
complemento José Luis Cid, repre-
sentante de Viewnext, que impartio a
los asistentes un taller sobre seguri-
dad informatica a continuacion. En él
dio a conocer a los alumnos una
serie de webs y herramientas em-
pleadas hoy por empresas e institu-
ciones, tanto para evitar ataques
cibernéticos como para llevar a la
practica el llamado “hacking” ético.

Por otro lado, las tendencias de se-
guridad que afectan al internet de las
cosas centro el coloquio posterior
entre expertos. El debate estuvo a

~e de ceaiiridad

cargo de Maria Jesus Almazor, direc-
tora del territorio sur de Telefénica;
Ramon Rivas, Director General de
CITIC, y José Miguel Ruiz Padilla, di-
rector de servicios y soluciones IT de
Ingenia. Los tres coincidieron en que
nos encontramos en un momento
“clave” en el que es muy importante
“saber adaptarse a los cambios”.
Maria Jests Almazor incidio en la
necesidad de “disefiar una red de co-
municaciones en la que se tenga en

1.

y gestionar’

ngeris
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“En los proximos 25

afnos vamos a vivir un cambio
espectacular: cada vez habra
mas conectividad y S€ra mas

facil compartir infor-

macion. Con esos avances
las PYMES se podran
convertir en multina-
cionales en muy poco
tiempo”.

cuenta la seguridad desde un primer
momento”, algo en lo que aseguro
gue ya esta trabajando Telefonica.

Por su parte, Ramon Rivas afadio
que “los peligros de la ciberseguri-
dad son un riesgo que debemos asu-
mir como usuarios de tecnologias”.

Ruiz Padilla, por su parte, incidi6
en que debemos trabajar en la co-
nectividad y aprovechar la realidad
gue viene con un “mayor nivel de
seguridad”.




“En 2021 se llegaran a realizar 4.500 millones

de transacciones por Internet. Ante esta situacion se
vuelve necesario que la sociedad sepa a lo gue se enfrenta en la red”

“El dinero digital viene pisando fuerte. Ya se esti

presentando en diferentes empresas y se esta analizando su seguri-
dad. Pronto podremos comprar cualquier cosa con bitcoin”

José Luis Cid | VIEWNEXT

*Debemos encontrar aplicaciones y buscadores que aporten valor a

“Es muy importante que la
sociedad sepa diferenciar lo
que es un ciberataque,
CUYOS Precursores se mueven por
dinero, de lo que es el
hacktivismo, en el que se
enmarcan todos esos grupos que,

descontentos con algo, deciden
quejarse por Internet”

“'Si no estamos

la informacién y que nos permitan mantenemos sequros en lared”.  concienciados

“La sociedad cada vez confia mas su vida a Internet. Cuando
encontramos Un Wifi abierto nos conectamos,

de las amenazas

cibernéticas,
instalar muchos

pero no nos damos cuenta de que al hacerlo estamos PO=  gntivirus vale de
niendo en bandeja todos nuestros datos” poco”

Ramon Rivas | CITIC

“En la red podemos sufrir daios. Ese es el riesgo que co-
rremos al dar un papel tan importante a las nuevas tecnologias”

“en el futuro, €l PTA deberia formar parte de todo el en-
torno tecnolégico que se esta desarrollando ahora mismo en Europa”

Maria Jesus Almazor | TELEFONICA ESPANA

“Internet nos cambio la vida, pero cuando las cosas
hablen nos cambiara todavia mas. Ahora mismo no
somos conscientes de lo que podemos hacer con un

Smartphone. Estamos rodeados de
unos 20.000 millones de objetos en
nuestro dia a dia; todos esos obje-

tos nos daran informacion cuando estén
conectados. Esa sera la verdadera revolucion”

José Miguel Ruiz Padilla | INGENIA

“De aqui a 25 afios el PTA no ocupara solo el recinto actual, sino que SU
presencia ira mas alla en cuanto a tecnologia porque las em-
presas que lo conforman estaran totalmente conectadas”

“Pronto nos enfrentaremos a la digitalizacion total de las pro-
fesiones y para ello es necesario desarrollar una gran capacidad
de adaptacion y fomentar la movilidad de las personas”

“La clave para la seguridad
cibernética en el futuro pasa
por disefar un hardware

teniendo en cuenta
su seguridad desde
el primer
planteamiento”
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Industria 4.0
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Mehos tiempo de mercado y productos

customizados para cada cliente

- ST I
La smart fa

ctory o industria inteligente acude a una nueva revolucion en la que los avances tec-

nolégicos deben implementarse no solo en los productos digitales

ll a industria de consumo se en-
. frenta a su particular revolu-
e cion. ¢ Como afrontar todos
los avances digitales y adaptarlos a
productos fisicos? Verodnica Pas-
cual, directora general de ASTI, Vi-
cepresidenta de Desarrollo de
Talento y Presidenta Comision In-
dustria 4.0 AMETIC, despejo algu-
nas de las incdgnitas relacionadas
con el sector. A través de un taller
sobre industria 4.0 en el que conti-
nuamente se incluian casos practi-
cos y ejemplos de actualidad,
Pascual expuso a los asistentes
coémo esta cambiando el dia a dia
de la sociedad a medida que va
avanzando el internet de las cosas
en el marco de la smart factory o in-
dustria inteligente.

Para Pascual, las claves de esta
industria 4.0 residen en que hay un
menor tiempo de mercado, se cus-
tomizan los productos de acuerdo a
las necesidades personales de
cada cliente, y la conectividad juega
un papel fundamental. “En 2020 se
pretende que haya 28.000 dispositi-

Veronica Pascual impartio
un taller sobre Industria
4.0 en el marco de las jor-
nadas 25 aios del PTA ¢y
los proximos 25 afios?

vos conectados a la nube, y ante
ese panorama la industria no solo
ha de estar conectada al producto,
sino tener la capacidad de adap-
tarlo atendiendo a los deseos indi-
viduales de cada cliente”,
aseguraba Pascual.




Veronica Pascual | ASTI / AMETIC

“Las claves de la industria 4.0 estan en repensar el
producto y tener el poder de los datos”.

“Nos encontramos en un momento fundamental para la innovacion.
Dentro de poco hasta los cepillos del pelo estaran conectados;

y estos les ofreceran a las industrias unos datos sobre nosotros que les
permitiran conocer nuestras necesidades en cada momento. De esta

forma podran responder a ellas en un menor tiempo de mercado y
adaptando el producto a cada cliente”

“En unos anos la
industria no solo
estara conectada
al producto, sino
que tendra la po-
sibilidad de custo-
mizar el producto
atendiendo a las
necesidades espe-
cificas de cada
cliente”




Helena Herrero. '
Presidenta Fundacion I+E

¢ En gqué momento nace la Funda-
cion I+E Innovacion Espafia y cua-
les fueron los motivos que
llevaron a su patronato a ponerlo
en marcha?

La Fundacion I+E nace a finales de
2007, es decir, vamos a cumplir
ahora diez afios. La formamos una
serie de filiales de multinacionales,
todas ellas lideres en sus respecti-
vos sectores y con una larga trayec-
toria de compromiso con Espafia.

es una base para poder realizar proyect

Nos dimos cuenta de que ademas
de este firme compromiso, teniamos
una serie de puntos en comun. Asi,
creemos que la inversion de las mul-
tinacionales genera valor para nues-
tro pais y contribuye a la
transformacién de nuestro modelo
economico y productivo; actuamos
como embajadores de Esparia ante
nuestras corporaciones, y COmo
tales, trabajamos para atraer inver-
siones que a su vez permitan forta-

He podido comprobar la ¢

lecer nuestro tejido empresarial y ge-
nerar empleo de calidad. Estamos
convencidas de que Espafia puede
y debe estar a la altura de los paises
mas avanzados e innovadores, Yy
que para ello necesitamos un plan
estratégico de pais que nos permita
avanzar en areas como la innova-
cién, la industrializacion, la educa-
cion y el empleo.

Todo ello nos llevo a constituir la

N
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dores y de referencia intemacional”

Fundacion 1+E, que hoy esta inte-

grada por 13 multinacionales, que

representan por su facturacion con-
junta mas del 2% del PIB espaiiol y
el 12% del PIB industrial. Dan tra-
bajo a mas de 65.000 empleos di-
rectos y cuentan con méas de 2.700
profesionales dedicados a investiga-
cion. Segun un informe del IESE que
hemos presentado este afio, las mul-
tinacionales extranjeras que operan
en Espaia son responsables del

35% de la inversion privada en [+D
que se realiza en el pais.

¢ Cémo puede contribuir el Parque
Tecnolégico de Andalucia y las
empresas que en él se ubican a
los objetivos que persigue la fun-
dacién?

Creo que el Parque Tecnologico de
Andalucia y los cientos de empresas
que acoge, comparten, igual que
nosotros, una serie de valores y de
ideas que nos definen. Coincidimos
en la idea de que en Espafia somos
capaces de hacer grandes cosas Si
de verdad apostamos, innovamos,
arriesgamos apostamos por el ta-
lento y nos creemos que podemos
aspirar a lo mas alto.

En el Parque se estan realizando
proyectos punteros, muchos de ellos
alineados con la transformacion de
nuestro modelo econémico y pro-
ductivo. He podido comprobar la
cantidad y calidad del talento del
Parque y sus empresas; esta es una
base para poder realizar proyectos
innovadores y de referencia interna-
cional. Para mi, destaca ademas, por
ser un ejemplo a seguir de la cola-
boracion que desde la Fundacion




I+E promovemos, entre multinacio-
nales, universidades, pymes y em-
prendedores. Igualmente su apuesta
firme y decidida por la innovacion
como uno de los pilares del futuro de
empresas y sociedad; el seguir em-
pujando hacia un pais que apueste y
mejore en innovacion, y logre ocupar
el puesto que nos corresponde, es
algo plenamente alineado con los
objetivos de la Fundacién I+E.

Veo un paralelismo muy claro y muy
estimulante entre los proyectos que
desarrollan las empresas del Parque
y los que las multinacionales tenemos
en marcha en Espafia, con un alto ca-
lado innovador y tecnolégico, y con
un alcance global. Por lo tanto, creo
que tenemos mucho en comun y po-
demos andar mucho camino juntos.

¢Qué papel cree que deben de
jugar las infraestructuras cientifi-
cas y tecnolégicas en el sistema
de innovacion espaiiol?

Creo que hay consenso en que son
decisivas. Precisamente, el informe
del IESE que he mencionado antes,
hace una foto a 360° de dénde esta-
mos como pais en el mapa innova-
dor, y formula una serie de
recomendaciones. Una de ellas es
promover e incrementar la inversion
privada que se hace en [+D, de ma-
nera que suponga dos tercios de la
que realiza el pais, frente al 50% que
representa actualmente. Para ello,
sugiere facilitar condiciones regula-
torias, fiscales y, cédmo no, de in-
fraestructuras.

En este sentido, nos recomienda ele-
var la calidad general de nuestras in-
fraestructuras cientificas y fomentar
la cooperacién en innovacién, do-
tando a los centros tecnoldgicos de
recursos suficientes, incrementando
su especializacion, orientando la in-
vestigacion a aspectos relevantes
para las empresas, y propiciando el
intercambio cientifico. Por ello creo
que en Espafa se debe contemplar
la potenciacién de los parques y cen-
tros tecnologicos, y de cualquier in-

fraestructura que fomente la colabo-
racion publico-privada, el trabajo es-
trecho con las universidades y la
transmision de conocimiento. Algo
que he podido comprobar que se
promueve y se hace en el Parque
Tecnoldgico de Andalucia, y seguro
que en ello tiene una de las bases de
su éxito, y una de las razones por las
que creo que deberia de ser un mo-
delo a seguir en otros lugares de Es-
pafia.

¢ Como percibe la Fundacién el fu-
turo en cuanto a nuevos empleos
y los retos a los que tendran que
enfrentarse los profesionales del
sector de la innovacion?

Es evidente que el mundo esta
cambiando profundamente y a una
velocidad nunca vista. Ni las indus-

trias, ni el empleo, ni la educacion,
van a ser como los hemos cono-
cido hasta ahora. Las diferencias
entre paises innovadores y no in-
novadores, asi como entre los pai-
ses que aborden o no la
transformacion a esta nueva era,
se van a hacer mas acusadas que
nunca, y en ello el talento y la edu-
cacion jugaran un papel clave.

Debemos tener en cuenta que dos
de cada tres nifios que hoy estudian

Primaria van a trabajar en empleos
que todavia no existen.

Por otro lado, hay diversos estudios
que preveén que, en 2020, nuestras
empresas van a necesitar cerca de
dos millones de trabajadores de per-
fil tecnoldgico. Dada la transforma-
cién a la que asistimos, con el
desarrollo de la inteligencia artificial,
la robética, la impresion 3D o Inter-
net de las cosas, y en general, donde
la tecnologia transformara exponen-
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cialmente todo lo que toque, el tener
déficit de profesionales puede ser
dramatico. Esto redundara en que
como pais podamos afrontar con
éxito o no la necesaria apuesta por
la innovacion y la transformacion que
nos permita estar en las posiciones
de liderazgo en esta nueva era.

Y mientras, por otro lado tenemos un
elevadisimo indice de poblacion
joven que ni estudia ni trabaja. Por
ello, creemos que en Espafia debe-
riamos otorgar una prioridad funda-
mental a la educacion. Necesitamos
un sistema educativo perdurable,
gue nos sirva al menos para las tres
proximas generaciones. Que con-
temple lo que vamos a necesitar en
Espafia y lo que va a necesitar el
mundo y este nuevo entorno. Que
promueva la creatividad, la empatia,
la flexibilidad.

Debemos potenciar desde las prime-
ras etapas de la ensefianza las ma-
terias STEAM (ciencia, tecnologia,
ingenieria, artes y matematicas), que
estimulen las vocaciones tecnologi-
cas, sin las cuales ni habra innova-
cion ni se podra afrontar la
transformacién. En etapas superio-
res, sugerimos potenciar la forma-
cion profesional dual, como una
alternativa atractiva para los estu-
diantes, y al mismo tiempo una
fuente de profesionales cualificados
para las empresas.

Por otro lado, ademas del reto que
supone disponer de profesiones para
la necesaria innovacion, los que se

dediquen a ella deben también estar
preparados para esta nueva era,
donde la tecnologia es causa y
efecto de estos estos cambios pro-
fundos. Igualmente, deben participar
activamente en la globalidad en la
que estamos sumidos y por su-
puesto, promover mucho mas la co-
nexion universidad-empresa,
fomentando el desarrollo de proyec-
tos conjuntos de aplicacién en el am-
bito empresarial.
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En definitiva, tendremos un pro-
blema si carecemos de los perfiles
cientificos y tecnoldgicos que el
mundo va a buscar, pero una gran
oportunidad si conseguimos tenerlos
en Espana.

;Coémo se enfrenta las multina-
cionales que forman la fundacién
a un entorno cada vez mas global
y descentralizado, en el que se su-
ceden avances tecnologicos a
gran velocidad?

Creo que uno de los grandes valo-
res de las empresas innovadoras, y
por extension, de las multinaciona-
les con ADN innovador, es la capa-
cidad de adaptarse y reinventarse.
Si miramos como era el sector tec-
nolégico hace veinte afios, no tiene
nada gue ver con como era hace
diez, ni éste tiene nada que ver con
lo que es ahora. En el caso de HF,

por ejemplo, hace unos afios abor-
damos nuestra propia transforma-
cion, que llegd a su maxima
expresion hace dos, con la separa-
cion en dos compaiiias diferentes,
para poder tener la flexibilidad y ra-
pidez que se demandan hoy en dia.
En cualquier caso, para hacer
frente a este nuevo entorno, la
transformacion debe de ser cons-
tante, tanto que siguiendo con el
ejemplo de HP, nuestro lema es
“keep reinventing”. Este es el ejem-
plo de mi compafia, y creo que
cualgquiera de mis compafieros en
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Fundacion I+E
Innovacion Espana

I+E representa el compromiso
de empresas multinacionales

con el desarrollo de inversiones

y actividades |+D+i en Espana.

La fundacion esta integrada por

empresas multinacionales,

lideres en sus respectivos
sectores, que destacan por su
actividad y esfuerzo en materia

de innovacion y en el desarrollo

de recursos tecnologicos, con
relevantes logros en
investigacion, importantes
inversiones y centros
consolidados de |+D+i en
Espana.

Impulsa la investigacion, el
desarrollo y la innovacion en
Espana a través de:

La promocion de Espana
como lugar idoneo para el
establecimiento de empresas
con un fuerte componente
innovador, especialmente
multinacionales.

La creacion y apoyo de
Centros de Innovacion en
Espanfa, en colaboracion con
las Administraciones Publicas
y el ambito académico.

El desarrollo e impulso de la
I+D+i en el tejido empresarial
del pais.

el patronato de la Fundacion, cada
uno en su sector, podria decir algo
muy parecido.

Por ultimo, pero tremendamente im-
portante, me gustaria afiadir que hay
que tener siempre en cuenta que el
factor que hace que esta adaptacion
tenga éxito o sea un fracaso es el ca-
pital humano de las empresas, sus
personas. Aqui consideramos vital
adaptar también la cultura de las em-
presas, y mantener alineados a
nuestros empleados con lo que esta
nueva era requiere.

a Crlo¢

mulen la

¢ Cudles son las claves para la su-
pervivencia o el éxito de una gran
empresa en esta etapa de “micro-
revoluciones tecnoldgicas” con-
secutivas?

Desde luego que es una etapa dife-
rente a todas las que hemos vivido
antes. Lo que se ha dado en llamar
Cuarta Revolucién Industrial, o In-
dustria 4.0, nos esta llevando a
nuevo paradigma. No es una era de
cambio sino un cambio de era.
Como afirmé hace ahora afio vy
medio el presidente del WEF, Klaus
Schwab, “cambiard no sélo lo que
hacemos, sino lo que somos”. Toda

la confluencia de tecnologias a que
estamos asistiendo impactara en los
modelos de negocio, en los merca-
dos de trabajo y en nuestra forma de
vivir y relacionarnos. Estamos ante
un proceso transversal que estd
afectando a todos los sectores de la
economia. Mi opinién es que ante
esto, todos debemos ser optimistas,
prestar atencion a las oportunidades
gque se van a generar para las em-
presas, grandes o pequefias, y para
el conjunto de la sociedad.

Y mas alla de la visién empresarial,

lo que de verdad espero es que Es-
pafa aproveche toda esta avalancha
de innovacion para tomar impulso,
reinventarse e incorporarse al grupo
de los paises mas avanzados, con
los niveles de progreso y bienestar
que creo que nos corresponden. Es
una labor de todos, empresas, admi-
nistracion, comunidades auténomas,
universidades... de convencernos de
que es posible hacer facil lo dificil.
Por nuestra parte, en representacion
de 13 multinacionales con perspec-
tiva internacional, pero de caracter
muy espaiiol, debo decir que nuestra
colaboracién no va a faltar.
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The Green Ray, galardonado con el premio Evolucion
en Formacion y Emprendimiento de Diario Sur y BBVA

El presidente del PTA y el rector de la UMA recogen el pr?é"rﬁio”a The Greén‘ Ray.

| edificio The Green Ray’,

ejemplo de colaboracion

entre el Parque Tecnologico
de Andalucia y la Universidad de
Malaga, ha sido distinguido en la
modalidad de ‘Mejor iniciativa en el
ambito de la Formacion y el Em-
prendimiento’, dentro de los Premios
Evolucion, organizados por el BBVA
y el Diario Sur.

Cuenta en sus instalaciones con
mas de 30 proyectos relacionados
con la innovacion y el emprendi-
miento. Nacié en 2015, como res-
puesta a la necesidad de transferir
conocimientos del mundo universi-
tario a la empresa y de dar apoyo a
los emprendedores. En el ultimo
gjercicio se han realizado mas de
600 actividades para fomentar el in-
tercambio en ambas direcciones y
ha sido seleccionado, ademas,
como una de las mejores practicas
europeas en su sector.

El premio lo recibieron el rector, José
Angel Narvaéz, y el presidente del
PTA, José Luis Ruiz Espejo, de manos
del director de SUR, Manuel Castillo.
La ceremonia se llevo a cabo en el
Museo del Automavil y en ella también

fueron reconocidos otros proyectos
malaguefios que se han convertido en
la referencia de la revolucién digital.

El valor del emprendimiento y la
necesidad de compartir el conoci-
miento en la escena digital fueron
reivindicados durante la recogida del
galardon para The Green Ray. El
edificio que el PTA impulsa desde Te-
atinos nacié como respuesta a la ne-
cesidad de transferir conocimientos
del mundo universitario a la empresa
y de dar apoyo a los emprendedores.

Los distinguidos en esta edicion de
los Premios Evolucién fueron: Eneso
Tecnologia de Adaptacion, Aganova
Grupo, Todocoleccion, Sequel Busi-
ness Solutions y El Rayo Verde.
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Emprendedores galardonados en los premios Spin Off 2017

I D3AY
The Green Ray

Un proyecto enfocado a evitar disturbios en
las aglomeraciones gana el UMA Spin Off 2017

| proyecto ganador de la vigé-

simo primera edicion del con-

curso  Spin Off de |la
Universidad de Malaga (UMA),
cuyos premios se entregaron el pa-
sado 19 de julio en el espacio Link by
UMA-Atech, fue ‘Ariia Smart Secu-
rity’, compuesto por estudiantes de
Marketing e Ingenieria, que recibie-
ron una dotacion econdmica de
6.000 euros por su proyecto dirigido
a evitar disturbios en las aglomera-
ciones.

Junto a esta empresa, fueron dis-
tinguidos otros seis proyectos con
premios de 3.000 eurcs. Ademas, se
concedieron varios accésit. La en-
trega de premios estuvo presidida
por el rector de la UMA, José Angel
Narvaez; acompafiado, entre otras
personalidades, por el consejero de
Economia y Conocimiento, Antonio
Ramirez de Arellano; la presidenta
de Corporacion Tecnologica de An-
dalucia, Adelaida de la Calle; el al-
calde de Malaga, Francisco de la
Torre, y el vicerrector de Innovacion
Social y Emprendimiento de la UMA,
Rafael Ventura.

A esta edicion del concurso Spin
Off se presentaron 78 proyectos que
abarcan las areas de las Tecnologias
de la Informacién y las Comunica-
ciones (TIC), las tecnologias de la

produccion, la biotecnologia, comu-
nicacion/publicidad/turismo, humani-
dades, y consultorias.

El objeto de este concurso es el de
impulsar la actividad emprendedora
de los universitarios malaguefios,
promoviendo la constitucion de nue-
vas empresas innovadoras que se
traduzcan en productos o procesos
competitivos, con la consiguiente ge-
neracion de empleo y la ampliacién
y modernizacion de la estructura pro-

Los proyectos ganadores
disfrutaran de una estancia
de un afo en las instalaciones
de LINK by UMA-Atech en The
Green Ray

ductiva existente en Malaga.

Los proyectos ganadores disfruta-
ran de una estancia de un afio en las
instalaciones de LINK by UMA-
Atech. Durante este periodo de pre-
incubacién se realizara una
asistencia técnica y acompafa-
miento inicial a la actividad empre-
sarial, que sera acometida por
entidades colaboradoras especiali-
zadas. De este modo ofreceran for-
macién y asesoramiento para el
desarrollo del plan de empresa;
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apoyo técnico y asesoramiento en
materia de requisitos legales, admi-
nistrativos y fiscales para la constitu-
cién de empresas; orientacion en
materia de gestion empresarial; ase-
soramiento juridico-legal especiali-
zado y apoyo en la busqueda de
fuentes de financiacion.

Ademas de los premios citados, en
la entrega se concedieron seis accé-
sits, que llevan asociados la consi-
guiente tutorizacion y
acompafamiento. Asi, cuatro de los
acceésits consisten en una estancia
de seis meses en las incubadora em-
presarial del Centro de Apoyo al
Desarrollo Empresarial, un accésit
consistente en un afio de estancia en
la aceleradora SPRITA STARTUPS,
y otro accesit consiste en seis meses
de estancia en la incubadora del
Centro Europeo de Empresas e In-
novacion, situada en el Parque Tec-
noldgico de Andalucia (PTA).

José Angel Narvaez agradecié du-
rante su intervencion la participacion
de todos los alumnos, investigado-
res, empresas e instituciones que
hacen posible esto premios. Ade-
mas, destaco la importancia del em-
prendimiento como valor de cambio
en la sociedad, y la importancia que
este tiene como misién de las uni-
versidades publicas.
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Viewnext: "El PTA nos ofrece las ventajas de un ecosis-
tema donde se mezclan creatividad, cultura emprende-

dora, sinergias con empresas y modernas instalaciones

| pasado mes de junio, View-

next celebré en The Green

Ray un evento para presentar
su Centro de Innovacién en Malaga y
algunas de sus actividades en el am-
bito de la ciberseguridad. Durante la
jornada, representantes de Viewnext
presentaron el modelo CENIT y ana-
lizaron el panorama de la seguridad
informatica en nuestros dias, un sec-
tor que ha cobrado adn mas rele-
vancia tras los ataques que se han
sucedido en los ultimos meses, y
gue han afectado a grandes corpo-
raciones de todo el mundo.
¢Como trabaja Viewnext para
mantenerse en uno de los campos
mas delicados e importantes del
ambito tecnologico como es la ci-
berseguridad?
Desde nuestro punto de vista, las
claves para mantenerse en un
campo tan exigente como la ciberse-
guridad son la inversion y las com-
petencias de nuestros profesionales.

El reflejo mas importante de la inver-
sion en servicios de seguridad en
Viewnext ha sido la creacién del Cyber-
SOC (Security Operations Center). Por
una parte por la creacion del recinto en
si, que cumple con los requisitos de es-
tandares de calidad, y por otra, por la
inversion en las herramientas necesa-
rias entre las que podemos destacar
las de monitorizacion SIEM (Security
Information and Event Management) y
las de analisis de vulnerabilidades.

Adicionalmente, estamos traba-
jando en modelos de desarrollo se-
guro de software con grupos de
investigacion con el fin de garantizar
la seguridad de nuestras aplicacio-
nes informaticas.

En cuanto a nuestro foco en las per-
sonas, apostamos por la atraccion de
talento haciendo un esfuerzo especial
en la seleccion y reclutamiento de pro-
fesionales de este campo. Los profe-
sionales de ciberseguridad de
Viewnext tienen acceso a un plan de
formacion especifico que incluye cer-

Participantes en é_l evento organizado por Viewnext

tificaciones. Ademas promovemos y
facilitamos su participacion en con-
gresos de ciberseguridad.

El respaldo de IBM, ademas del
acceso al know-how y a cierto tipo de
negocio, nos permite acceder a ser-
vicios especiales de ciberseguridad
como IBM X-force Exchange, plata-
forma de inteligencia frente a ame-
nazas basada en cloud.
¢ Como valorais y qué os ha apor-
tado estar en El Rayo Verde/PTA/Ma-
laga en este tiempo?

La implantacion de nuestra compa-
fila, Viewnext, en el edificio El Rayo
Verde del PTA desde principios del
2016 ha consolidado la presencia
gue tenemos en Malaga donde lle-
vamos a cabo actividades en el am-
bito de la gestion de aplicaciones

28

informaticas, infraestructuras de sis-
temas y transformacion digital.

El PTA nos ofrece las ventajas de
un ecosistema donde se mezclan
creatividad, cultura emprendedora,
sinergias con empresas y modernas
instalaciones.

Nuestro compromiso es seguir
siendo una de las empresas de refe-
rencia y contribuir al crecimiento y
evolucion del PTA.

De manera adicional, nuestra presen-
cia en el Rayo Verde afianza nuestro
compromiso con la sociedad mala-
guefia y facilita la colaboracion con la
UMA. Poder contar con sus capacida-
des, con el talento de sus titulados, la
participacion en proyectos conjuntos, su
amplio abanico de titulaciones para la
formacion son un valor diferencial.




Grupo de participantes en el prog_rarria'Yuzz 2017
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NetCube, proyecto ganador de Yuzz Malaga 2017

etcube, un proyecto domético

gue pretende ofrecer al cliente

la posibilidad de tener el control
de su vivienda de manera sencilla, se
alzé como ganador del programa YUZZ
Malaga 2017 para jovenes emprende-
dores, que en la capital han impulsado
el Parque Tecnoldgico de Andalucia
(PTA), la Universidad de Malaga vy el
Banco Santander, y que este afo han
finalizado 19 participantes.

En la entrega de premios, cele-
brada en el edificio The Green Ray,
estuvieron presentes el Sr. José Luis
Ruiz Espejo. Presidente del PTA y
Delegado Provincial de la Junta de
Andalucia en Malaga; Sr. Rafael Ven-
tura, Vicerrector de Emprendimiento
e Innovacion Social de la UMA, y Sr.
Juan Ignacio Fuentes. Director Ofi-
cina de Empresas de Malaga del
Banco Santander, acomparado de la
Sra. Aurora Martinez Fernandez, Re-
laciones Institucionales del Banco
Santander en Malaga.

Durante el acto de entrega, Ruiz
Espejo destaco el alto nivel de los
participantes y que “los proyectos de-
muestran que la Universidad de Ma-
laga es un buen semillero de talento y
de innovacién”, al mismo tiempo que
remarco la importancia de la colabo-
racion entre el PTAy la UMA a través
de El Rayo Verde para poner en valor
proyectos y spin off que surgen de la
universidad y que pueden tener su fu-
turo desarrollo en la tecndpolis.

El premio, que recibieron Agustin
Carrion Bermudez y Francisco Nava-
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rro Aguilar, responsables de NetCube,
incluye un viaje a Silicon Valley, la meca
mundial de innovacion, donde se le
brindara acceso a foros de financiacion,
asesoramiento en internacionalizacion
y contacto con inversores. A su retorno,
competira con los mejores proyectos
nacionales por una dotacién econdémica
(30.000, 20.000 y 10.000 euros) para
acelerar el desarrollo de su negocio.
Agustin Carrion Bermudez y Fran-
cisco Navarro Aguilar explicaron que

Su proyecto consigue “a traves de tres,

dispositivos y una aplicacion movil,
sin obras, ni molestas instalaciones,
controlar el encendido/apagado
desde cualquier parte del mundo a
través de nuestra aplicacion, consul-
tar el consumo energético que se esta
produciendo y saber cuando es mas
barata la electricidad”.

A las puertas quedaron, como se-
gundo finalista, el proyecto BerryHood,
por Alejandro Fuentes Presa, y como

tercer finalista, el Proyecto MINGO de
Samuel F. Benavides Garcia.

El jurado también ha distinguido
con el premio YUZZ Mujer (patroci-
nado por la Fundacion EY) a Raquel
Fraile Ledn, creadora de Studio Pla-
tea, un estudio de disefio e impre-
sion 3D en ceramica, que permite
disefiar platos y piezas de vajilla
para la cocina y la mesa, en peque-
fias tiradas, para restaurantes y
clientes a los que les gusta la exclu-
sividad y usar piezas Unicas.

Asimismo, se ha entregado el premio
Innovacién Tecnoldgica Disruptiva a
Friendly Fire, por José Antonio Cafa-
mero Navas y Francisco Javier Feman-
dez Robles, un sistema de seguridad
para los eventos de caceria capaz de
detectar si en la trayectoria del arma se
encuentra alguien, mediante el uso de
una brujula magnética y una baliza ras-
treadora o un smartphone, de modo
que pueda avisar al tirador de la posibi-
lidad de herir a alguien.

El Programa YUZZ “Jovenes con
Ideas” promociona el talento joven y
el espiritu emprendedor, para lo que
ofrece a los emprendedores apoyo,
formacion y asesoramiento para ela-
borar planes de negocio basados en
ideas innovadoras, de base tecnolo-
gica durante cinco meses. El pro-
grama, dirigido por el Centro
Internacional Santander Emprendi-
miento (CISE), cuenta con el patro-
cinio de Banco Santander, a través
de Santander Universidades, y la co-
laboracién local del PTA y la UMA.
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La ESA presenta su tecnologia a disposicion de em-
presas y grupos de investigacion del PTA y la UMA

a Universidad de Malaga

(UMA) junto con el PTA firma-

ron el pasado mes de enero un
acuerdo con el consorcio MEIISSA,
al que pertenece la Agencia Espa-
cial Europea (ESA) y establecido
para realizar un programa de des-
arrollo sobre ecosistemas artificiales
para sistemas de soporte vital rege-
nerativo de aplicacién tanto en tierra
como en misiones espaciales de
larga duracion.

En los meses de abril y mayo se
produjeron encuentros entre el PTA,
la UMA y la ESA para detallar las
oportunidades que, en el marco de
este acuerdo, surgiran para que in-
vestigadores, estudiantes y empre-
sas puedan trabajar de manera
conjunta en el desarrollo de las tec-
nologias de la Agencia Espacial Eu-
ropea.

A la jornada de presentacion
acudieron los miembros el con-
sorcio MELISSA e investigadores
de la ESA para explicar en deta-

Imagen de la ,bré‘séniia’cién del proyecto

lle las tecnologias que emplean y
valorar de qué forma las pueden
aprovechar las empresas del PTA
y los grupos de investigacion de
la UMA.

En esta jornada se han realizado
sesiones plenarias por la mafana y
sesiones paralelas, mas especificas,
por la tarde, destinadas a que las

empresas puedan mantener citas de
acuerdo a sus necesidades.

Una de las acciones previstas para
el préximo afio en el marco de este
convenio es la cesiéon de una incu-
badora en el edificio The Green Ray,
con el objetivo de que la ESA pueda
hacer uso desde aqui de parte de su
tecnologia.

La Red Peninsular en Innovacion Abierta define el
plan de actuaciones para el proximo ano

a Red Peninsular en Innovacion

Abierta, reunida en la Universi-

dad del Algarve, ha acordado
las estrategias de actuacion para el
proximo curso, que se centraran en el
ambito de las practicas internaciona-
les en empresas, la educacion, en la
innovacion internacional y el empren-
dimiento global.

Dicha red se cred en Mélaga en la
pasada edicidn del Foro Transfiere,
promovida de forma conjunta por la
UMAy el Parque Tecnoldgico de An-
dalucia (PTA), y que engloba a los
parques tecnoldgicos de Aveiro y
Lispolis, la Asociacion de Parques
Cientificos y Tecnoldgicos de Portu-
gal y las universidades del Algarve,
Aveiro y la Politécnica de Santarem.

A la reunion de Portugal acudieron
los responsables de este consorcio.
Por parte de la UMA, estuvo el rector,

José Angel Narvéez y el vicerrector de
Proyectos Estratégicos, Victor Murioz;
mientras que el PTA estuvo represen-
tado por la subdirectora de Transfe-
rencia de Tecnologia y de Relaciones
Internacionales, Sonia Palomo. La jor-
nada de trabajo estuvo presidida tam-
bién por el rector de la Universidad del
Algarve, Antonio Branco.
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Un momento.de la reunién en la Camara de Comercio de Malaga.

El objetivo del encuentro era sen-
tar las bases para realizar acciones
de forma conjunta. De este modo,
para abordar proyectos internaciona-
les y de innovacion se ha acordado
firmar en noviembre los acuerdos co-
rrespondientes para la puesta en
marcha del plan de actuacion en la
Universidad de Santarem.
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Universidad y Parque Tecnologico de Porto Alegre en
Brasil toman el modelo del PTA como caso de éxito

| Parque Tecnologico de Anda-

lucia (PTA) ha presentado en

Brasil su modelo y experiencia
en estos 25 afics. La presentacién
tuvo durante la primera edicion de las
jornadas Proyecto Horizonte, que pro-
mueve el Tecnopuc, el Parque Tecno-
l6gico de Porto Alegre en Brasil, con
la colaboracion de la Universidad Ca-
tolica Pontificia de Riogrande do Sul.
El encuentro conto con el apoyo de la
Secretaria de Cultura, Educacion y
Desarrollo Economico del Gobierno
de Porto Alegre, y del Consejo Supe-
rior de Innovacion del Gobierno de
Porto Alegre.

En este contexto, Sonia Palomo,
Subdirectora de Transferencia de
Tecnologia y Relaciones Internacio-
nales del PTA, presidio la jornada “El
escenario de los Parques cientificos
y Técnicos Esparioles. El caso del
PTA", invitada por las instituciones
brasilefias que mostraron su interés
en el modelo del parque. En ella de-
talld los origenes y evolucién del sis-

La tecndpolis malaguefia presentd su experiencia en las jornadas Horizonte

tema de innovacion del PTA desde
sus origenes.

Interés por The Green Ray

Al encuentro también asistid Victor
Munoz, vicerrector de Proyectos Es-
tratégicos de la Universidad de Ma-
laga, que detallé la colaboracion
entre los pargues y universidades en
el ambito académico, como es el
caso de Malaga, que se ha materia-
lizado en el edificio El Rayo Verde.

Durante las jornadas, se presento
el proyecto The Green Ray y su eco-
sistema de emprendimiento global y
retencion de talento, que despertd un
gran interés entre las instituciones
brasilefias.

Este encuentro tiene lugar tras va-
rios afos de colaboracion entre el
PTAy Tecnopuc, y con el ecosistema
de innovacion brasilefio en general,
en los que se han llevado a cabo di-
ferentes acciones colaborativas.

El PTA asiste al Encuentro empresarial Espana-China
en la Camara de Comercio de Madrid

| pasado jueves, 22 de junio, repre-
sentantes del Parque TEcnolégico
de Andalucia (PTA) asistieron al En-

cuentro Empresarial Espafia China, que
tuvo lugar en la Camara de Comercio de
Espafia, en Madrid.

Durante el evento, que se llevd a cabo
en colaboracion con la Camara de Co-
mercio General de China y que conté con
el apoyo de la Camara para la Coopera-
cion Hispano-China, se abordaron temas
relacionados con las oportunidades de ne-
gocio e inversion en China y Espafia.

Ademas, representantes de las dos ca-
maras firmaron un acuerdo de colabora-
cion con el objetivo de estrechar
relaciones entre los dos paises.

El encuentro finalizo con una sesion B2B
en la que empresarios espafoles y chinos
compartieron conocimiento e ideas de co-
operacion.

£ o Development B

El encuentro tuvo lugar-enila Camara de Comercio de Madrid.
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PTA y Museo Thyssen Malaga firman un convenio
para impulsar acciones relacionadas con la cultura

| Parque Tecnolodgico de An-

dalucia (PTA) y el Museo Car-

men Thyssen Malaga han
firmado un acuerdo de colaboracion
para desarrollar acciones relaciona-
das con la industria cultural. El
acuerdo persigue acercar el parque y
sus empresas al museo, asi como
promover la difusion de las activida-
des culturales de la pinacoteca entre
los trabajadores de |la tecndpolis. A
raiz de la firma, se estan estudiando
medidas de interaccion que faciliten
la integracion de ambas partes.

Através de esta firma, se pretende
ademas fomentar la imagen de los
museos como agente activo y verte-
brador de la sociedad malaguefia.
La firma del convenio llega tras

una reunién celebrada el pasado
mes de abril entre empresas del PTA
y el Museo Carmen Thyssen Malaga
en la sede social del PTA. Durante el
encuentro, el museo dio a conocer
las actividades que lleva a cabo y se
exploraron posibles vias de colabo-
racion e interaccion entre las com-
pafias de la tecnopolis y la
pinacoteca.

\
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En el encuentro, presidido por Fe-
lipe Romera, director del PTA, y Ja-
vier Ferrer, director del Museo
Carmen Thyssen Malaga, se pre-
sentaron todos los servicios que
ofrece el museo, asi como sus in-
fraestructuras. Ademas se aborda-
ron diferentes acciones para llevar a
cabo entre las entidades y el museo,
como un primer acercamiento.

Felipe Romera destaco el papel de
los museos de Malaga como “mas
que espacios donde disfrutar del
arte, entornos que pueden facilitar

Imagen del encuentro entre empresas del PTA y el Museo Thyssen Malaga
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las relaciones empresariales, gene-
rar sinergias y beneficios directos e
indirectos para las companiias y la
ciudad”.

Por su parte, Javier Ferrer enu-
mero distintas formas de colabora-
cién entre el museo y las empresas,
y sefiald que ademas de la funcion
artistica que desempefan, son
“motor econdémico de la ciudad, que
revierte beneficios en el entorno y en
las propias empresas, ademas de
una oportunidad de diferenciacion
para las companiias”.

GymCraft, entre las ganadoras del proyecto Impact Growth

a startup intemacional con sede en

el PTA GymCraft ha sido seleccio-

nada, junto a otros 13 participan-
tes, en la primera convocatoria del
programa IMPACT Growth, en la que
competian 1.920 compafiias proceden-
tes de todo el mundo.

IMPACT Growth, el programa de ace-
leracién y financiacion de startups lide-
rado por FundingBox e ISDI vy
compuesto por aceleradoras lideres,
venture capitals y marcas globales. Las
14 empresas seleccionadas en esta pri-
mera convocatoria que recibiran 100.000
y 250.000 euros de financiacion inicial a
fondo perdido, asi como mentoring, for-
macion, relacion con inversores de alto
prestigio, ayuda a la internacionalizacién
y otros servicios y participacion en even-
tos intemacionales.

Empresas como Google, Microsoft y

A

“Todos los premiados en el programa.

Airbnb participan en estos programas.
Ademas, los seleccionados tendran la po-
sibilidad de tener partnerships con mar-
cas globales, incluyendo Danone,
Ferrovial Servicios, DOCOMO Digital y
MADE.

Para las ganadoras, el proceso de ace-
leracion, impulsado por ISDI y Accele-
race, empezd en septiembre, en las
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instalaciones de ISDI en Madrid. Alli reci-
biran formacién de expertos vy lideres del
ecosistema emprendedor ademas de ex-
clusivas actividades de networking. El
resto del proceso se llevara a cabo de
manera remota. Las startups contaran
con el apoyo de una red interacional de
mentores y con la participacion en misio-
nes y eventos infemacionales.




BOLT instala su nueva aceleradora
para startups en The Green Ray

a aceleradora de empresas Bolt
ubicara su nueva sede en el edi-
ficio “The Green Ray”, que el PTA
inaugurd en 2015 en la ampliacion
de la UMA. Tras firmar un acuerdo
de colaboracion, Bolt ha trasladado
su sede al edificio El Rayo Verde en
septiembre, lo que contribuye a
consolidar el entorno de El Rayo
Verde como centro de innovacién y
emprendimiento en el sur de Es-
pafa. Las entidades persiguen re-
tener el talento al generar empleo
de calidad y fortalecer el ecosis-
tema de innovacion en el edificio;
instalar una red de espacios creati-
vos con el respaldo del PTA y la
UMA; asi como favorecer el creci-
miento y estabilizacion de empre-
sas innovadoras que surjan del
ambito universitario e internacional.
BOLT desarrollara en el edificio
su proyecto “Internacionalizacion
de la Accién Emprendedora del
Rayo Verde”, a través del que lle-
vara a cabo procesos de acelera-
cién de startups que se alojaran en
este espacio, con marcado carac-
ter internacional, gracias al atrac-
tivo de la base de mentores
internacionales Bolt.

El programa de aceleracion de
BOLT comienza en septiembre. Se
trata el quinto programa que la
aceleradora pone en marcha
desde sus inicios, y el primero en
la nueva sede.

Bolt es una aceleradora global

nacida en Malaga, dedicada a la
aceleracion de nuevas empresas
TIC en fase semilla mediante la
mentorizacion con reconocidas fi-
guras del mundo tecnolégico. Hoy
cuenta con el respaldo de mas de
120 mentores, emprendedores e
inversores internacionales de alto
nivel, y ya ha acelerado a 99 star-
tups procedentes de 25 paises.
Todas ellas han permanecido en
Malaga durante el programa de
aceleracion.

Entre los objetivos de El Rayo
Verde, destaca el de desarrollar
proyectos conjuntos entre grupos
de investigacion o servicios de la
UMA y empresas del entorno, asi
como programas de fomento del
emprendimiento con aceleradoras
e incubadoras.

Entre los objetivos de El Rayo
Verde, destaca el de desarrollar
proyectos conjuntos entre grupos
de investigacion o servicios de la
UMA y empresas del entorno, asi
como programas de fomento del
emprendimiento con aceleradoras
e incubadoras.

Atraves de este acuerdo, el PTA,
la UMA y Bolt atinan fuerzas en un
proyecto que pondra en marcha
actuaciones conjuntas destinadas
a facilitar la deteccién y la instala-
cion de proyectos empresariales
de contenido innovador provenien-
tes de la aceleradora BOLT en
“The Green Ray”.
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El PTA acoge la pre-
sentacion de los re-
sultados del proyecto
nacional SRC-HALS

| pasado mes de junio, el PTA

acogio la clausura y presentacion
de resultados del proyecto nacional
SRC-HALS, un proyecto de investi-
gacion, realizado en el marco de la
convocatoria de ayudas «RETOS IN-
VESTIGACION» del Ministerio de
Economia y Competitividad.

Durante cuatro afios, los socios del
proyecto han trabajado entre otros
aspectos, en aumentar la eficiencia
de los recursos del sistema de salud
como medida para alcanzar la sos-
tenibilidad financiera, asi como en la
medicina personalizada.

Concretamente, teniendo en cuenta
la prioridad tematica "Las ciencias ro-
béticas y la nanotecnologia como ins-
trumentos de intervencién en los
procesos de diagnostico y el de trata-
miento de enfermedades humanas",
el proyecto se ha enfocado hacia el
tratamiento quirdrgico personalizado
en un escenario de abordaje HALS
(cirugia asistida con la mano) que se
prevé emergente para intervenciones
que se realizan actualmente con ciru-
gia abierta. En esta jornada, con ca-
racter dinamico, se presentaron los
resultados y se debatié con los asis-
tentes las posibilidades de transfe-
rencia de los mismos.

La jornada estuvo inaugurada por
la Delegada Territorial de Salud en
Malaga, Ana Isabel Gonzalez de la
Tore, que destaco la importancia de
la investigacion para el bienestar
social.

El acto estuvo coordinado por Vic-
tor Mufioz, coordinador del proyecto
y Vicerrector de Proyectos Estratégi-
cos de la Universidad de Malaga,
que explico a los asistentes el des-

: arrollo de la investigacion..



A

El PTA recibié la visita de una delegacion surcoreana

con el objetivo de intercambiar buenas précticas, tomar con-

tacto y abrir las puertas a futuras colaboraciones entre el PTAy
Chunbuk Teknopark, en Corea del Sur.
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El presidente del PTA, José Luis Ruiz Espejo, y el con-
sejero de Economia y Conocimiento, Antonio Ramirez de
Arellano, visitan la sede de Eneso.

El PTA acogio una
Compliance y Actualize
desarrollada por MAR

rporate
al y mercantil,
A ABOGADOS.
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el PTAy la
8| programa.

Los matriculados en E
FGUMA reciben su dip

Helena Herrero, presidenta de la Fundacién I+E Innovacion
Espaiia visité el PTA.

Los participantes de
FGUMA visitaron

&

ol PTA Y la
el parque.
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